
Welkom

Bij de week van de 

onderwijsregio’s



Het ABC van de onderwijsregio’s

Meer en goed opgeleide leraren en 

onderwijspersoneel via regionale aanpak

Professionaliseren BegeleidenOpleidenMatchenWerven

Aantrekken

&

opleiden

Behouden

&

ontwikkelen

Continuïteit 

van onderwijs: 

leren omgaan 

met schaarste

Ambitieafspraken 

We maken afspraken over: 

✓ Aantallen (indicatoren) 

✓ Beweging (wat is 

zichtbaar)



Onderwijsregio’s

Tijd, rust en ruimte 

met oog voor resultaat



Wat komt op je af in 2026?

• Inleveren bijgewerkt activiteitenplan en 

begroting voor 2027.

• Inleveren meerjarige ambitieafspraken.

Bestuurlijk peilgesprek met de 

Realisatie-Eenheid door een 

afvaardiging van de deelnemende 

partijen in de onderwijsregio.

Inleveren administratie van het aantal 

studenten en zij-instromers dat in 

schooljaar 2025/2026 is opgeleid.

Tussen 

1 oktober en 

31 december 2026

Uiterlijk 

1 september 

2026

Uiterlijk 

12 oktober 

2026



Stappenplan proces ambitieafspraken 
Voor elke onderwijsregio.

1. Starten 2. Kiezen 3. Formuleren 4. Vastleggen 5. Besluiten 6. Indienen 7. Monitoring

• Proces + planning

• Rollen op 

bestuurlijk niveau 

en programma-

management 

vaststellen

• Stakeholders in 

kaart brengen

• Onderwerpen 

ambitieafspraken  

kiezen

• Data check met 

publicatie RE

• Check overige 

data

• Ambitieafspraken 

meetbaar, 

merkbaar en 

uitvoerbaar 

formuleren

• Proces monitoring 

en data opstarten 

• DUS-I format 

invullen

• Eventueel 

aanpassen 

activiteitenplan

• Besluitvormings-

proces tijdig 

opstarten

• Bestuurlijk 

akkoord

• Penvoerder 

tekent

• Dien tijdig de 

afspraken in

• Richt monitoring 

en PDCA-cyclus 

in

• Na indiening richt 

de onderwijsregio 

de monitoring in 

en levert jaarlijks 

verslag voortgang 

aan

voor de zomer

12 oktober 2026

na de zomer



Wat komt op je af in 2027?
Eerste verantwoordingsjaar

Inleveren 

rapportage over 

kalenderjaar 2026

Inleveren administratie 

van het aantal studenten 

en zij-instromers dat in 

schooljaar 2026/2027 is 

opgeleid

Uitbetaling tweede 

deel toegekend 

subsidiebedrag 

(25%)

Uiterlijk 

1 september
Februari

Uiterlijk 

15 februari

Uiterlijk 12 

oktober 

Tussen 1 

oktober en 

31 december 

Inleveren bijgewerkt 

activiteitenplan en begroting 

voor kalenderjaar 2028

Bestuurlijk 

peilgesprek 

met de RE

2027



Wat komt op je af in 2028?
Tweede verantwoordingsjaar

Inleveren 

rapportage over 

kalenderjaar 2027

Uitbetaling derde 

deel toegekend 

subsidiebedrag 

(25%)

Februari
Uiterlijk 

15 februari

Uiterlijk 12 

oktober 

Tussen 1 

oktober en 

31 december 

Inleveren bijgewerkt 

activiteitenplan en 

begroting voor 

kalenderjaar 2029

Bestuurlijk 

peilgesprek 

met de RE

2028



Wat komt op je af in 2029?
Einde uitvoering

Inleveren 

rapportage over 

kalenderjaar 2028

Uitbetaling vierde 

deel toegekend 

subsidiebedrag 

(25%)

Februari
Uiterlijk 

15 februari

Uiterlijk 31 

december

Bestuurlijk peilgesprek 

met de RE en einde 

activiteitenperiode

2029



Wat komt op je af in 2030?
Einde uitvoering

Indienen 

jaarverslaglegging G1

Inleveren 

rapportage over 

kalenderjaar 2029

Uiterlijk 

15 februari

Uiterlijk 

1 juli

Uiterlijk 

1 juli

Vaststelling 

subsidie

2030 2030



Nationale Aanpak 

Professionalisering 

Leraren



Ontwikkelpaden en kwaliteitskader

Vaststelling specialisaties vier 

volgende ontwikkelpaden

• Publicatie Staatscourant co-creatie

• Publicatie eerste twee 

ontwikkelpaden & kwaliteitskader

Mei Juni September

Werving en start nieuwe 

ontwikkelgroepen

2026



Digitaal platform 
Een overzicht waar al het aanbod samen komt 

Verkenning samenwerking 

leeroverzicht.nl

Juni t/m 

december
eind

Beschikking over een digitaal 

platform (minimale variant)

2026



Co-creatie en tegemoetkoming
Ontwikkelen van kwalitatief aanbod / tegemoetkoming professionalisering leraren

Start vorming Educatieve 

Consortia en versterking 

betrokkenheid OWR’s

Januari December

Voorschouw 

door DUS-I

2026 29 juni t/m 

10 juli

t/m 17 

augustus
September

Aanscherpen 

aanvraag door 

Educatie Consortia

Indienen 

subsidieaanvraag

17 aug t/m 4 

september

Start co-creatielabs 

(naar eigen inzicht, 

geen vereiste!)

Beschikking 

subsidie



Bedankt

Voor jullie aandacht
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